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CAPITULO | - DA NATUREZA E AMBITO DE APLICAGAO

Norma | - Ambito de Aplicagao

O Estabelecimento de Educagéo Pré-escolar, doravante designado por Jardim de Infancia, pertencente a

Santa Casa da Misericordia de Tarouca, sendo esta uma associagdo constituida na ordem juridica

canonica e reconhecida como Instituicdo Particular de Solidariedade Social, rege-se pelas seguintes

Normas.

1. E uma Resposta Social apoiada nos principios gerais estabelecidos no Compromisso da Misericordia e

nas normas reguladoras dos Ministérios da Educagéo e da Seguranga Social.

2. A matricula e frequéncia na resposta Jardim de Infancia da Misericérdia pressupdem a implicita

aceitagdo pelo Encarregado de Educagéo dos principios, obrigagdes, organica desenvolvida e métodos

pedagbgicos aplicado a mesma.

Norma Il - Legislacao Aplicavel

Este estabelecimento/estrutura prestadora de servigos rege-se pelo estipulado:

a)
b)

c)

Decreto de lei no 172 A/2014, de 14 de novembro - aprova os estatutos das IPSS;

Portaria n°® 196- A/2015, 1 de julho, na redagdo atual dada pelo Dec-Lei 218-D/2019 de 15jul,
Define os critérios, regras e formas em que assenta o modelo especifico da cooperagéo
estabelecida entre o Instituto da Seguranga Social, I.P. e as Instituigdes Particulares de
Solidariedade Social ou legalmente equiparadas, para o desenvolvimento das repostas socias,
em conformidade com o subsistema da agao social;

Decreto - Lei n.° 126-A/2021 de 31 de dezembro, procede a terceira alteragéo ao Decreto-Lei n.°
64/2007, de 14 de margo - Define o regime juridico de instalagéo, funcionamento e fiscalizagéo
dos estabelecimentos de apoio social geridos por entidades privadas, estabelecendo o respetivo
regime contraordenacional;

RGPD - Regulamento (UE) n.° 2016/679, de 27 de abril de 2016, relativo a prote¢éo das pessoas
singulares no que diz respeito ao tratamento de dados pessoais e a livre circulago desses dados;
Lei n.° 58/2019 - Assegura a execugdo, na ordem juridica nacional, do Regulamento (UE)
2016/679 do Parlamento e do Conselho, de 27 de abril de 2016, relativo a protegéo das pessoas
singulares no que diz respeito ao tratamento de dados pessoais e a livre circulagao desses dados;
Protocolo de cooperagao em vigor;

Circulares de orientagao técnica acordadas de CNAAPAC;

Contrato coletivo de trabalho para as IPSS;

Lei n® 5/97 de 10 de Fevereiro - Lei-quadro da educagao pré-escolar;

Reservados todos os direitos. Qualquer copia / impress&o € considerada “n3o controlada” devendo ser confirmada a sua atualizagéo.
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)

k)

Decreto de Lei n® 147/97 de 11 de junho - Estabelece o regime juridico do desenvolvimento
expans&o da educagao pré-escolar e define o respetivo sistema de organizagéo e financiamento;
Despacho conjunto n° 300/97, de 9 de Setembro - define o modelo da comparticipagéo familiar

em equipamento pré-escolar.

Norma Ill - Fins e Objetivos

1. A Resposta social de Jardim de Infancia é desenvolvida em equipamento, de natureza socioeducativa,

para acolher criangas dos trés anos de idade até ao ingresso no e Ensino Basico, durante o periodo diario

correspondente ao impedimento dos pais ou da pessoa que tenha a sua guarda de facto, vocacionado

para o apoio a crianga e a familia.

2. O Jardim de Infancia tem como objetivo proporcionar as criangas oportunidades que facilitem o seu

desenvolvimento fisico, afetivo, intelectual e social através de experiéncias individuais ou em grupo

adaptadas a expresséo das suas necessidades.

3. S3o atribuigdes especificas desta Resposta Social:

a)

Fomentar o desenvolvimento integral da crianga, através do aproveitamento das suas
apeténcias, em colaboragéo com as familias;

Prestagao de cuidados de apoio & familia, nomeadamente, acolhimento, repouso, alimentagéo e
entrega,

Estimular o convivio entre as criangas de forma a uma perfeita integragéo e incluséo social;
Dinamizar os tempos livres das criangas organizando atividades que visem o seu
desenvolvimento integral

Garantir os cuidados de higiene e alimentagéo adequados a idade das criangas;

Assegurar a colaboragdo dos diversos niveis do pessoal técnico, em complementaridade
educativa tendo como finalidade responder de formaintegrada as necessidades biopsicossociais.

CAPITULO Il - PROCESSO DE ADMISSAO DOS UTENTES

Norma |V — Condigdes e Critérios de Admiss&o

1. S&o condigbes de admissdo no Jardim de Infancia:

a)

b)

Criangas com idades compreendidas entre os 3 anos de idade e idade de ingresso no ensino
basico;

Criangas com deficiéncia ou alterages nas estruturas ou fungdes do corpo deve ser previamente
garantida a colaborago das equipas locais de intervengéo na Infancia.

As matriculas poderdo ser efetuadas ao longo do ano letivo considerando as necessidades

verificadas e a lotagéo do Jardim de Infancia e, quando completada a lotag@o, as vagas que

Reservados todos os direitos. Qualquer copia / impress&o & considerada "ndo controlada” devendo ser confirmada a sua atualizago.
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ocorrem serao preenchidas nos mesmos termos, devendo em qualquer dos casos os candidatos

proceder a inscrigdo conforme o previsto neste Regulamento.

2. A renovagéo da matricula das Criangas que transitam do ano anterior deve ser efetuada nos mesmos

propésitos durante a primeira quinzena de julho, promovendo a continuidade do processo administrativo e

social que o acompanha.

3. Caso a inscrigo néo seja renovada até a primeira quinzena de julho, ndo se garante a possibilidade da

frequéncia para o ano letivo seguinte.

Norma V — Admissdes Prioritarias

Sao critérios de prioridade na selegéo das criangas:

Critérios Ponderagio:
Criangas provenientes de socioeconomicos e culturais mais carenciados e 25%
desprotegidos
Criangas encaminhadas pelos Servigos da Seguranga Social e pela Comissdo de 250,
Protecdo de Criangas e Jovens em risco
Filhos de trabalhadores da SCMT 10%
Criangas com irmaos a frequentar ja o estabelecimento 10%
Filhos de casais em que ambos os pais exercem atividades profissionais 20%
Data de formaliza¢do da candidatura 10%
TOTAL 100%

Norma VI — Documentagao a apresentar

1. O Processo de Candidatura devera ser formalizado com o preenchimento de uma Ficha de Inscrigéo e

com a apresentagdo dos seguintes documentos:
a) Cartdo de Cidaddo crianga ou documentagao equivalente;
b) Comprovativo de morada do Responsavel pela crianga;

c¢) Cartao de Cidadao dos pais da crianga ou de quem exerce as responsabilidades parentais;

d) Ultima Declaragéo de IRS e respetiva nota de liquidagéo, ou na auséncia de rendimentos, uma

declaracdo comprovativa da Seguranga Social;

e) Recibo de renda de casa ou documento comprovativo de prestagéo bancaria para aquisigéo de

habitag&o propria permanente;

f) Declaragdo médica comprovativa de doenga cronica da crianga e/ ou agregado familiar; e

respetivo comprovativo de despesas

g) Declaragdo comprovativa de prestagdes sociais (exceto as atribuidas por encargos familiares e

por deficiéncia);

Reservados todos os direitos. Qualquer copia / impressao é considerada “ndo controlada” devendo ser confirmada a sua atualizago.
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h) Declaragéo comprovativa de Bolsas de estudo e formagé&o (s6 se aplica para as bolsas pds-
licenciatura);
i)  Outras fontes de rendimento (exceto os apoios decretados pelo Tribunal aos menores, no

ambito das medidas de promog&o em meio natural de vida).

2. Na data da matricula terdo de ser apresentados os seguintes documentos:

a) Boletim de vacinas;

b) Declaragso médica comprovativa do estado de salde da crianga e outras informagdes, tais como
dieta, medicag&o, alergias e do grupo sanguineo da crianga;

c¢) Documento de identificagdo das pessoas autorizadas a recolher as criangas.

3. Aquando do pedido de renovagéo de matricula deverdo ser apresentados os seguintes documentos:

a) Ultima Declarago de IRS e respetiva nota de liquidagéo, ou na auséncia de rendimentos, uma
declaraggo comprovativa da Seguranga Social;
b) Recibo de renda de casa ou documento comprovativo de prestag&o bancaria para aquisicéo de
habitagdo propria permanente;
c) Declaragao médica comprovativa de doenga crénica da crianga €/ ou agregado familiar; e
respetivo comprovativo de despesas
d) Declaragio médica comprovativa do estado de salde da crianga e outras informagdes, tais como
medicag&o cronica, dieta e alergias, no caso de existirem alteragdes relativamente a primeira
Declarago entregue no momento da admiss&o, ou seja, quando a crianga ingressou pela
primeira vez no estabelecimento.
e) Declaragio comprovativa de prestagdes sociais (exceto as atribuidas por encargos familiares e
por deficiéncia);
f) Declaragéo comprovativa de Bolsas de estudo e formagéo (so se aplica para as bolsas pos-
licenciatura);
g) Outras fontes de rendimento (exceto os apoios decretados pelo Tribunal aos menores, no ambito

das medidas de promog&o em meio natural de vida).

Norma VIl — Processo Individual da Crianga

De forma a obter-se um melhor conhecimento dos aspetos fisicos, psicoldgico e social da Crianga e

acompanhamento da sua evolugao no Jardim de Infancia, devera organizar-se um processo individual da

Crianga composto da seguinte forma:

Separador 1

Ficha de Inscrigao;

Reservados todos os direitos. Qualquer copia / impress&o & considerada ‘ndo controlada” devendo ser confirmada a sua atualizagéo.
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Ficha individual de Utente com todos os elementos de identificacdo da crianga e sua familia e
respetivos comprovativos;

Fotocopia da Cédula Pessoal

Separador 2

Ficha de Avaliagdo e Diagnostico;
Planos de Desenvolvimento Individual da Crianga;
Programa de Acolhimento Inicial do Crianga;

Perfil de Desenvolvimento da Crianca.

Separador 3

Ficha de contactos da area da saude;
Cartao do Centro de Saude;
Declaragdo médica comprovativa do estado de saide da Crianca,

Registo e comprovativos de medicagao.

Separador 4

Registos em que constam o Relatério do programa de Acolhimento;

Relatério de Avaliagao ao Plano de Desenvolvimento Individual.

Separador 5

Outros documentos como por exemplo as autorizagdes das saidas, autorizagdo da
informatizagdo dos dados pessoais da crianga, autorizagdo para visitas, passeios, fimagem e
fotografia da crianga; autorizagdo para administracdo de medicamentos (ben-u-ron) em SOS;
autorizagdo para manuseamento do processo individual; autorizagdo para entrega da crianga;

Folha de controlo de presengas e os registos de acidentes/ocorréncias.

Norma VIII — Acolhimento Individual da Crianga

1. O acolhimento Inicial da crianga e a fase de adaptagao, que ndo deve ultrapassar os 30 dias, obedece
as seguintes regras e procedimentos:

b)

No primeiro dia da crianga no estabelecimento ficara disponivel o educador/auxiliar de ag¢éo
educativa para acolher cada crianga e familiar;

Os pais ou quem exer¢a a responsabilidade parental s&o encorajados a permanecer na sala com
a crianca durante o periodo de tempo considerado necessario para diminuir o impacto da nova
situagao;

Aos pais ou quem exer¢a a responsabilidade parental & sugerido, que nesta fase, a crianga traga

consigo um brinquedo ou objeto que Ihe transmita conforto e seguranga;

Reservados todos os direitos. Qualquer copia / impresséo & considerada “ndo controlada’ devendo ser confirmada a sua atualizagdo.
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e) Tanto quanto possivel, durante o periodo de adaptagéo o tempo de permanéncia da crianga na
componente de apoio & familia devera ser reduzido, sendo depois gradualmente aumentada.

2. Se, durante este periodo, a crianga n&o se adaptar, deve ser realizada uma avaliagdo do programa
de acolhimento inicial, identificando as manifestagdes e fatores que conduziram a sua inadaptagéo;
procurar que sejam ultrapassados, estabelecendo-se novos obijetivos de intervencéo. Se a inadaptagéo
persistir, & dada a possibilidade, quer a instituigéo quer a familia de rescindir o contrato.

Norma IX — Falsas Declaragbes
Se vier a apurar-se que houve falsidade efou omissées nas declaragdes relativas aos rendimentos
familiares da Crianga ou na documentag&o entregue para formagéo do seu processo de admisséo,

considera-se existir justa causa para a dentincia do contrato por parte da Misericordia.

Norma X — Lista de Espera
Caso ndo seja possivel proceder & admisséo da Crianga por inexisténcia de vagas, esta ficara em lista de
espera. A ordem de inscrigdo ndo constitui critério de prioridade na admissé&o da Crianga.

Norma X! — Preenchimento de Vagas

Na Resposta Social Jardim de Infancia, as vagas poderédo ser preenchidas em qualquer altura do ano.
CAPITULO Il - INSTALACOES E NORMAS DE FUNCIONAMENTO DO JARDIM DE INFANCIA

Norma XII - Instalagbes
O Jardim de Infancia esta sedeado na Rua de S&o Miguel, em Tarouca, sendo as suas instalages
compostas por 1 quarto de isolamento, 4 salas de atividades, 1 refeitorio, 2 instalagdes sanitarias, vestiario
para as funcionarias, 1 cozinhalcopa, 2 despensas e sala de recegdo onde & feita a recegéo aos pais e as

criangas. Este equipamento contempla ainda &rea exterior com parque infantil.

Norma X|II - Capacidade de Resposta
0 Jardim-de Infancia tem capacidade para 50 criangas que s&o constituidas em grupos de acordo com a

sua faixa etaria.
CAPITULO IV - ANO LECTIVO E HORARIOS DE FUNCIONAMENTO

Norma XIV — Periodos de Funcionamento
1. O funcionamento do Jardim de Infancia preenche todos os dias Uteis da semana.
2. 0 ano letivo do Utente é de onze meses e meio, iniciando-se no dia 01 de setembro do respetivo ano e

terminando a 31 de agosto do ano seguinte.

Reservados todos os direitos. Qualgquer copia /impressao é cansiderada “no controlada” devendo ser confirmada a sua atualizaggo.
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Norma XV — Horarios de Funcionamento
1. O horario de funcionamento & o seguinte:
Abertura Fecho Pausa Almogo
Jardim de Infincia 7:00h as 10:00h 1%h ﬁ*ﬂl@}‘{i‘ R
ey Semana | 9:30h 18:00h 12.30h as 14:00h
Sabado | 9:30 12:00 Sl e TSy ST

2. Para as criangas cuja entrada se verifique entre as 7:00 horas e as 8:30 horas, havera um suplemento
alimentara meio da manha.

3. Para as Criangas cuja saida se verifique depois das 17:30 horas havera um suplemento alimentar.

4. Em casos excecionais de necessidade por parte dos pais, podem estes horarios sofrer ligeiras
alteragOes.

Norma XVI - Nao Cumprimento dos Horarios
As perturbagdes no andamento dos servigos resultantes do ndo cumprimento dos horarios por parte dos

Encarregados de Educag&o, ndo podem ser jamais imputadas a Instituigao.

Norma XVII — Horérios das Atividades
1. Os passeios organizados no ambito do projeto educativo e projeto pedagodgico s&o considerados
atividades correntes, ndo necessitando de autorizagéo por parte dos pais ou encarregados de educagéo
que deverdo estar informados da programagao das atividades.
2. Os passeios fora do concelho carecem de autorizag&o por parte dos pais, sendo que a guarda das

Criangas sera da responsabilidade dos pais sempre que estes ndo autorizem a sua saida.

Norma XVII| - Atividades
1. O Jardim de Infancia proporciona atividades extracurriculares da iniciativa da Misericordia e dos seus
colaboradores especificamente dirigidas as Criangas, em especial:

a) Durante o ano, sera proporcionado as Criangas: aulas de misica, educagéo fisica e natagéo, ou
outras atividades pedagégicas que integrem o Plano Pedagégico, podendo ser estabelecido um
acréscimo a mensalidade atribuida, sendo que o valor sera definido pela Mesa Administrativa no
inicio de cada ano letivo;

b) Sempre que conveniente sairdo acompanhados pelos seus Professores, em passeios para
visitas de estudo, parques e outros locais;

¢) No final do ano letivo promove-se o Passeio Anual.

Reservados todos os direitos. Qualquer copia / impressao & considerada “ndo controlada” devendo ser confirmada a sua atualizagdo.
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Norma XIX — Periodos de Encerramento
1. O Jardim de Infancia funciona todo o ano, os pais deveréo informar previamente o estabelecimento qual
o periodo para férias da Crianga, podendo este periodo ser continuo ou interpolado de acordo com a
programagéo das férias dos pais.
2. O Jardim de Infancia da Misericordia observa os feriados Nacionais e locais obrigatrios estabelecidos

por lei.

Norma XX — Apresentagéo Diaria dos Utentes
1. O equipamento manter4 o registo individual da assiduidade diaria de cada Crianga.
2. Todas as auséncias da Crianga deverdo ser justificadas.
3. Sempre que os pais prevejam que a Crianga vai faltar, deverdo comunicar com a antecedéncia possivel,
a responsavel da sala e/ou na Secretaria Geral da Misericordia.
4. Se o periodo de auséncia sem justificag3o se prolongar além de um més a vaga podera ser preenchida,

se 0 estudo da situag&o assim o determinar.

Norma XXI - Seguranga
1. As Criangas seréo entregues pelas funcionarios e/ou Educadora aos pais, ou a quem esteja
devidamente autorizado e identificado, na ficha de inscrigéo.
2. Nao sera permitida a recolha de Criangas por menores de 16 anos sem que previamente seja assinado
um termo de responsabilidade pelos pais.
3. A Misericordia reserva-se o direito de pedir sempre que necessério identificagéo da pessoa autorizada

a recolher a Crianga.

Norma XXII - Visitas
E livremente facultada a visita & Crianga por parte do Encarregado de Educagdo ou a quem este
expressamente autoriza, contando que se realize em sala propria durante o horario escolar e ndo perturbe

ou possa perturbar o bom desenvolvimento da programagéo estabelecida e o bem-estar das Criangas.
CAPITULO V - CONSELHO PEDAGOGICO E OUTRAS REUNIOES

Norma XXl — Conselho Pedagdgico
1. O Conselho Pedagégico ¢ uma reunido periodica, constituida pelo conjunto das Educadoras e
colaboradores técnicos do Jardim de Infancia, presidido pelo Provedor ou pelo Mesario do Pelouro, ou, na

auséncia destes, por técnico designado para o efeito.

Reservados todos os direitos. Qualquer copia / impresséo & considerada “no controlada” devendo ser confirmada a sua atualizagao.
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2. Em situagbes especiais, a seu pedido ou por determinagéo do Provedor, podem participar no Conselho
Pedagagico, mas sem direito a voto, técnicos que prestam servigo no Jardim de Infancia e outros membros

da Gestdo cuja participagéo se recomende em face da ordem de trabalhos.

Norma XXIV — Fungdes do Conselho Pedagégico
Sem prejuizo de outros poderes legais ou delegados, sdo competéncias do Conselho Pedagdgico:
a) Discutir assuntos de ambito geral relacionados com esta valéncia da Misericordia, promovendo
e procurando a sua resolugao;
b) Definir e organizar estratégias para a criagéo e continuidade de atividades a realizar no ambito
do Jardim de Infancia.

¢) Elaborar uma proposta do plano de atividades e o projeto educativo do Jardim de Infancia.

Norma XXV — Reunides do Consetho Pedagbgico
1. As reunides ordinarias periodicas, que obedecem a uma ordem de trabalhos elaborada pelo Provedor
ou pela Educadora responsavel e comunicada com antecedéncia a todos os membros com local, dia e
hora designados.
2. As reunides extraordinarias tém lugar sempre que for julgado conveniente, devendo ser comunicadas
previamente a Provedoria com a devida justificagao e ordem de trabalhos, e anunciadas aos membros do
Conselho com vinte e quatro horas de antecedéncia.

Norma XXVI - Reunido Consultiva
A reunido Consultiva é constituida pela Educadora de cada sala e possui um caracter individual e
pormenorizado do equipamento, tendo em vista a resolugéo de todos os problemas estruturais, funcionais

e de assisténcia, diretamente relacionados com a prépria Resposta Social.

Norma XXVIl — Reunifes dos Encarregados de Educagao

1. No primeiro trimestre do ano letivo deve realizar-se uma reunido de Encarregados de Educacéo do
Jardim de Infancia com a presenga do Provedor e/ou Mesério do Pelouro, ou em alternativa uma reuni&o
com as mesmas caracteristicas por sala, onde seré apresentado o plano de atividades e o projeto
educativo.

2. Sem prejuizo da realizagdo eventual de outras, devem realizar-se periodicamente reunides entre os
Encarregados de Educagdo e o Pessoal Técnico-Educativo respeitantes as questbes educativas e de
funcionamento da sala de cada faixa etaria, visando o dialogo positivo e a anotagbes das opinides, criticas,

reclamagdes, sugestoes.

Reservados todos os direitos. Qualquer copia/ impressao é considerada “ngo controlada” devendo ser confirmada a sua atualizagéo.
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Norma XXVIII — Atas

De todas as reunides do Conselho Pedagdgico serdo lavradas atas e assinadas por todos 0s membros

presentes, sendo as mesmas entregues na Provedoria no prazo maximo de 7 dias apés a sua realizagéo

e arquivadas em livro préprio.

CAPITULO VI - COMPARTICIPAGAO FAMILIAR

Norma XXIX — Determinagéo da Comparticipagéo

1. A tabela de comparticipages familiares foi calculada de acordo com a legislag&o/normativos em

vigor.

2. o célculo do rendimento per capita do agregado familiar é realizado nos termos da Portaria n.°
196-A/2015, de 1 de julho, na sua redagdo atual (Portaria n° 218-D/2019 de 15 de julho), de

acordo com a seguinte formula:

Sendo que:

RAF/12-D
N

RC=

RC= Rendimento per capita

RAF= Rendimento do agregado familiar (anual ou anualizado)

D= Despesas mensais fixas

N= Namero de elementos do agregado familiar

3. No que respeita s despesas mensais fixas, consideram-se para o efeito:

a) O valor das taxas e impostos necessarios & formagéo do rendimento liquido, designadamente do

imposto sobre o rendimento e da taxa social (inica;

b) A comparticipagao familiar mensal é efetuada em 12 mensalidades, até ao dia 10 de cada més,

estando incluido nos primeiros quatro pagamentos de cada ano % de pagamento referente ao
g

més de Agosto.

1. Para efeitos de determinagdo do montante de rendimento do agregado familiar consideram-se os

seguintes rendimentos, discriminados no n° 4 do Anexo a Portaria n.® 196-A/2015, de 1 de julho, na sua
redag&o atual (Portaria n® 218-D/2019 de 15 de julho):

a) Do trabalho dependente;

b) Do trabalho independente; rendimentos empresariais e profissionais

c) De pensbes;

_ Reservados todos os direitos. Qualquer copia / impressZo é considerada “n&o controlada” devendo ser confirmada a sua atualizagao.
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d) De prestagbes sociais (exceto as atribuidas por encargos familiares e por deficiéncia, sem
prejuizo do disposto nos n.os 11.3.4 e 11.3.5);

e) Bolsas de estudo e formagao (s se aplica para as bolsas pos-licenciatura);

f) Prediais;

g) De capitais;

h) OQutras fontes de rendimento (exceto os apoios decretados pelo Tribunal aos menores, no ambito

das medidas de promogao em meio natural de vida).

4. Os rendimentos provenientes do exercicio da atividade profissional por conta prépria, para efeitos de
calculo do rendimento “per capita’, ndo podem ser inferiores aos que tiverem sido declarados ou apurados
como base de incidéncia contributiva, nos termos da respetiva legislagdo nas competentes instituicbes de
seguranca social, para o regime de trabalhadores independentes.
5. A prova de rendimentos provenientes da atividade dos trabalhadores migrantes sera feita pela
apresentacdo de documento passado pela instituicdo de seguranga social que no pais de trabalho o
abranja ou pelas respetivas entidades empregadoras.
6. Sempre que haja fundadas davidas sobre a veracidade das declaragdes de rendimentos e/ou da
capacidade do agregado familiar de um utente, e estando esgotadas as diligéncias no sentido de apurar a
verdade, a Diregdo pode mandar aplicar a comparticipagdo mensal maxima.
7. Todas as alteragdes que se verifiquem ao nivel de despesas e receitas do agregado familiar devem ser
comunicadas a Instituicdo no prazo maximo de 30 dias, sob pena de aplicagéo da comparticipagéo mensal
maxima.
8. As comparticipagdes mensais s&o objeto de reviséo anual.
9, A mesa administrativa da Instituico podera reduzir o valor da comparticipagao familiar, sempre que
através de uma cuidada analise sdcio — econdmica do agregado familiar, se verifique a onerosidade que
tal encargo, temporariamente, representa para o utente.
10.A comparticipagdo familiar devida pela utilizagao dos servigos ou equipamentos da area da infancia e
juventude é calculada com base nos escaldes de rendimento “per capita” indexados & remuneragéo minima

mensal’, (RMM), a seguir indicados:

Escaloes de | Até De 30% a|De 50% a|De 70% a|De 100% a | >150%
Rendimentos | 30% 50% 70% 100% 150%
da RMN da RMN da RMN da RMN da RMN da RMN
Jardim de |
_ 15% 22.5% 27.5% 30% 32.5% 35%
Infancia

Reservados todos os direitos. Qualquer copia / impresséo é considerada “ndo conirolada” devendo ser confirmada a sua atualizaggo.
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11.A comparticipagdo maxima mensal calculada nos termos das presentes normas néo podera exceder o

custo médio real do utilizador do respetivo servigo ou equipamento;
CAPITULO VIl - ACIDENTES E DOENGAS

Norma XXX — Acidentes

1. As despesas referentes a acidentes serdo cobertas pelo Seguro Escolar.
2. No caso de ocorrer qualquer tipo de acidente, a Misericordia prestara os primeiros socorros devendo
sempre que a gravidade da situago o exija, a crianga ser conduzida ao Centro de Satde ou Hospital mais
proximo.
3. Qualquer situagdo devera ser participada pelos Servicos da Misericordia no periodo de 2 dias (em
impresso da companhia seguradora) a@ companhia de seguros respetiva.
4. As familias serdo, o mais rapidamente possivel informadas.

Norma XXXI — Criangas Doentes ou Supostamente Doentes
1. Por periodo a determinar pelo Médico, no poderao ser aceites as Criangas cujo estado de salide inspire
cuidados especificos.
2. Os Encarregados de Educagao serdo obrigados a comunicar & Educadora ou Responsavel da sala
casos de estado febril, com porta-bacilos, infectocontagiosos ou convalescentes ainda em periodo de
contagio, pois a Crianga que se encontre num destes estados esta impedida de frequentar o Jardim de
Infancia.
3. Sempre que exigida pela Diregéo, depois de ouvida a Educadora ou Responsével da sala, nos casos
de suposta doenga ou readmissdo apds restabelecimento, devem os Encarregados de Educagéo
apresentar atestado médico de sanidade no prazo méaximo de vinte e quatro horas.
4. Serzo respeitados os prazos legais de afastamento temporario da frequéncia escolar das Criangas e/ou
adultos atingidos por doencas transmissiveis.
5. Em caso de ndo observancia das regras impostas ou quando por solicitagdo das Educadoras ou
Responsaveis da sala os pais ndo retirem as Criangas que apresentem sintomas febris ou outros que
inspirem cuidados médicos, a Misericordia tomara todas as medidas ao seu alcance para evitar riscos
maiores, mas declina qualquer responsabilidade nas situagdes denunciadas e néo acatadas pelos
Encarregados de Educagéo.
6. Sempre que a Crianga necessite de sair para consulta de emergéncia médica ou quando tiver consulta

pré-marcada podera regressar ao equipamento desde que n&o haja impedimento medico.

Reservados todos os direitos. Qualquer copia / impressao é considerada “ndo controlada’ devendo ser confirmada a sua atualizagao.
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Norma XXXII - Medicamentos e Produtos Terapéuticos

1. Sempre que uma crianga apresente sinais ou sintomas de doenga, a educadora responsével,
comunicara o facto aos pais.

2. No caso especifico de saida da crianga com sinais ou sintomas de conjuntivite, estomatite aftosa,
infegdo urinaria e gastroenterite, o regresso da crianga implicard sempre a apresentagéo de uma
declaragado médica, independentemente da durag&o do periodo de auséncia.

3. ADirego da Instituigdo podera recusar a entrada de uma crianga sempre que reconhecer que ndo esta
em condi¢des de higiene aceitaveis, ou apresente sintomas de doenga.

4. Quando uma crianga contraia uma das doengas fransmissiveis previstas no Decreto Regulamentar
n°3/95, de 27 de Janeiro, os prazos de afastamento temporario da frequéncia da Instituico séo os
estabelecidos nesse diploma.

5. Quando seja imprescindivel a administragdo de medicamentos durante o periodo de permanéncia da
crianga na Instituicdo deve a mesma ser informada com uma copia da prescrigdo medica. Os
medicamentos devem vir devidamente identificados com o nome da crianga, indicagéo da hora, e dose a
administrar e acompanhados por com prescrigdo médica. Na falta de um destes elementos, fica
completamente vedado a administragéo do medicamento em causa.

6. Sempre que se detetar febre, vomitos ou diarreia na Instituicdo a crianga aguardaré no quarto de

isolamento até a chegada dos pais ou responsaveis.
CAPITULO VIII - VESTUARIO, ALIMENTAGAO, REPOUSO E MATERIAL DIDACTICO

Norma XXXIIl - Roupas e Pegas de Uso das Criangas
1. Os babetes sao fornecidos pela Misericordia.
2. Os bibes, que devem obedecer a um padréo comum, e demais pegas de uso da Crianga sé&o fornecidas
pelo Encarregado de Educacéo.
3. No caso de Criangas que ainda usem fralda, devem trazer quantidade necessaria diariamente sendo os
toalhetes para a sua higiene, cedidos pela Misericordia.
4, A fim de prever casos de emergéncia, todas as Criangas devem fazer-se acompanhar de uma muda de
roupa em saco devidamente identificado.

Norma XXXIV — Falta de Bens Pessoais das Criangas

1. A Misericordia ndo se responsabiliza pelo desencaminhamento ou perda, aquando da frequéncia, de

qualquer objeto de valor trazido pelas Criangas, tais como pegas valiosas, brinquedos ou roupas.

Reservados todos os direitos. Qualquer copia / impress&o & considerada "n&o controlada” devendo ser confirmada a sua atualizag3o.
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2. Sempre que se detete qualquer falta, deve o Encarregado de Educagéo comunicar de imediato &
Educadora ou Responsével da sala, formalizando por escrito o desaparecimento a fim de o assunto ser

encaminhado para a Provedoria.

Norma XXXV - Alimentagdo
1. Sendo a alimentagdo um dos fatores mais importantes no desenvolvimento da Crianga, deve observar-
se o seguinte:
a) As refeicbes sao fornecidas pelo Jardim de Infancia sob vigilancia técnica da Nutricionista e
respetiva Educadora.
b) Quando houver necessidade de dieta, deve o encarregado de Educagdo comunicar o tipo a
sequir e sua durag3o, apresentando respetiva prescrigéo médica.
2. Para além da educago e cuidados especiais, a Crianga tem direito a uma alimentagéo cuidada e
equilibrada.
3. As ementas serdo afixadas semanalmente, a fim de se tornarem do conhecimento das familias.
Norma XXXVI - Repouso
Desde que n&o haja contraindicagdo médica, serd proporcionado repouso apos o almogo a todas as
criangas do Jardim de Infancia, com a excegéo do Grupo dos 5 aos 6 anos, como forma de habituagao

para o primeiro ciclo.

Norma XXXVII - Material Didatico
1. A Misericordia fornece todo o material didatico e ludico necessario as atividades da Crianga.
2. A Crianga que queira trazer um brinquedo, o que em alguns casos € aconselhavel para a sua adaptagéo
extrafamiliar, podera trazer.
3. A Misericordia ndo se responsabiliza pelo desaparecimento ou dano de qualquer brinquedo trazido pela

Crianca.

Norma XXXVIII — Encerramento Eventual ou por Forga Maior
1. A Misericordia néo responde por qualquer prejuizo derivado de eventual encerramento da valéncia por
razbes independentes da sua vontade ou por forga maior, mas deve ser elaborado um plano de
contingéncia para resposta adequada e imediata a tais situagdes.
2. De acordo com os prazos estabelecidos na lei, 0 equipamento devera encerrar totalmente para a

realizag&o de desinfestagdes das instalagdes.

Reservados todos os direitos. Qualquer copia / impressdo & considerada “n3o controlada” devendo ser confirmada a sua atualizagao.
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CAPITULO IX - PARTICIPAGAO DAS FAMILIAS

Norma XXXIX — Participagao das Familias
A Misericérdia deve:
a) Desenvolver a sua atividade em cooperagao com as familias numa perspetiva educacional, social
e comunitaria;

b) Contribuir para que os servigos a prestar valorizem e preservem a cultura e o papel da familia.

Norma XL — Deveres dos Pais
1. Desenvolver diversas iniciativas que beneficiem as agbes educativas e servir de elo de ligagéo
facilitador de insergdo do estabelecimento na comunidade.
2. Participar em regime de voluntariado, sob a orientagéo da diregéo pedagdgica do Jardim de Infancia,
em atividades educativas de animagéo.

3. Participar em todas as reunifes para as quais tenham sido convocados.

Norma XLI - Trabalho com a Comunidade
E funggo do Jardim de Infancia:
1. Manter a articulag&o formal e informal com a comunidade contribuindo para o desenvolvimento de uma
acéo integrada.
2. Desenvolver aos varios niveis uma Agéo Social de caracter predominantemente preventiva e educativa,
adequada, quer no contexto individual, quer no coletivo, promovendo a solidariedade e os lagos de
vizinhanga.
3. Contribuir para a responsabilizagdo da familia e da comunidade no desenvolvimento de um papel ativo
e decisivo no processo educativo.

4. Ser um parceiro ativo no frabalho com a comunidade.
CAPITULO X - DEFINICAQ, DIREITOS E DEVERES
SECAO | - ENCARREGADOS DE EDUCAGAOQ E OUTROS ELEMENTOS
Norma XLII - Definig&o e Direitos
1. O Encarregado de Educagao, perante a Misericordia, & aquele que sendo pai, mae ou outrem proposto
pela familia da Crianga, sera obrigatoriamente identificado no ato de requerer a respetiva inscrigéo,

assinando a respetivo boletim de matricula, responsabilizando-se pelo pagamento da comparticipagéo

familiar e assumindo a incumbéncia de acompanhar o processo socioeducativo do seu educando.

Reservados todos os direitos. Qualquer copia / impressao € considerada “ndo controlada” devendo ser confirmada a sua atualizagéo.
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2. Sem

prejuizo de outros dispostos neste Regulamento ou os que pela sua natureza vigorem em

estabelecimentos de educagéo, sdo direitos do Encarregado de Educagao:

a)

1. Sem

Garantia de um tratamento seguro, sigiloso e confidencial dos seus dados pessoais e do seu
educando;

Receber continuamente toda a informag&o sobre a integragéo e evolugéo do seu educando na
valéncia;

Possuir um exemplar do presente Regulamento;

Reclamar por escrito e justificadamente junto do Provedor de decisbes ou de atos com caracter
n&o pedagadgico ocorridos no equipamento ou a ele destinados,

Prestar junto dos Servigos Administrativos informagao oportuna de toda e qualquer alteragéo
positiva e substancial dos rendimentos do agregado familiar ou modificagéo de natureza
contratual do trabalho dos membros do seu agregado;

Frequentar e participar nas reuniées plenarias do equipamento e nas reunides promovidas quer
pela Mesa Administrativa quer pela Educadora da sala do seu Educando;

Aproveitar as reuniées de Encarregados de Educagéo para obter as informagGes que necessite
sobre o desenvolvimento integral do seu Educando;

Participar nas festividades tradicionais em prol da Crianga.

Norma XLl - Deveres

prejuizo de outros dispostos neste Regulamento ou os que pela sua natureza vigorem em

estabelecimentos de educagao, sdo deveres do Encarregado de Educagao:

a)

Respeitar os dados pessoais de todas as pessoas com quem se relacione em virtude do contrato,
nomeadamente, ndo divulgando por qualquer forma as informagbes a que tenha acesso, nem
captando ou divuigando fotografias recolhidas de outros utentes ou colaboradores da
Misericordia;

Velar pela higiene e salde e satide da Crianga, sob pena da suspenséo da respetiva frequéncia;
Acompanhar continuamente a integragéo e evolugao do seu Educando no equipamento;
Aceitar a agao auténoma e profissional do Pessoal da Misericordia que vise o desenvolvimento
das faculdades fisicas, intelectuais e morais do seu Educando, conforme os principios
consagrados no presente Regulamento;

Cumprir os horarios de funcionamento;

Informar o Pessoal da Misericordia sobre qualquer problema que esteja a afetar a Crianga;

Respeitar e tratar com decoro e educagéo todo o Pessoal da Misericordia;

Reservados todos os direitos. Qualquer copia / impressdo é considerada ‘néo controlada” devendo ser confirmada a sua atualizago.
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h) Informar os Servicos Administrativos da Misericérdia de qualquer alteragdo dos elementos
descritos no processo da Crianga.

2. Quando o Encarregado de Educagéo que habitualmente entrega e recebe a Crianga ficar impossibilitado

por algum motivo de o fazer, tera de comunicar esse facto & responséavel da sala com a devida

antecedéncia, assim como indicar a forma como reconhecer a pessoa que por si o fara.

Norma XLIV — Procedimento nas Auséncias
1. Auséncias da Crianga que sejam inferiores a 15 dias nédo afetam a comparticipagéo, que deve ser paga
na totalidade.
2. As auséncias iguais ou superiores a 15 dias, com justificagdo médica, terdo um desconto de 25% sobre
o valor da comparticipagéo.

Norma XLV - Descontos de Frequéncia
1. Nos casos em que se verifique a utilizagdo do equipamento por mais uma Crianga do mesmo agregado
familiar, a comparticipagéo referente ao segundo sera reduzida em 10%.
2. Os trabalhadores da Misericordia terdo direito a um desconto na totalidade das mensalidades pagas
relativas aos filhos que frequentam o Jardim de Infancia na seguinte conformidade: 10% em relag&o ao
primeiro filho; 10% em relagdo aos demais filhos com frequéncia em simulténeo.

Norma XLVI — Cessagéo da Prestagédo de Servigos

1. O contrato de prestagéo de servigos podera cessar por:

a) Acordo das partes ou ndo renovagéo;

b) Caducidade;

¢} Revogagao por qualquer uma das partes;

d) Incumprimento;

e) Inadaptagdo da Crianga.
2. Caso o Encarregado de Educagéo pretenda cessar o contrato, tera de comunicar por escrito a sua
decisdo a Misericordia com trinta dias de antecedéncia.
3. Qualquer dos Outorgantes podera fazer cessar, com justa causa, o presente contrato por
incumprimento dos demais outorgantes.
4. Podera ainda o contrato ser cessado nos primeiros trinta dias da sua vigéncia por inadaptagéo da

Crianga, sendo neste caso, devida a comparticipagdo daquele més e respetivas despesas.

Reservados fodos os direitos. Qualquer copia / impress&o é considerada “néo controlada” devendo ser confirmada a sua atualizagéo.
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Norma XLVII - Livro de Reclamagoes

A Instituicao possui Livro de Reclamagtes em formato fisico, que poderé ser solicitado junto da Educadora

sempre que desejado, e em formato eletrénico, nos termos da legislagéo em vigor.

SECAO Il - MISERICORDIA

Norma XLVIIl - Direitos e deveres da Misericordia

1. Sao direitos da Misericordia, quer diretamente, quer através dos seus representantes, e sem prejuizo

de outro
educaca
a)
b)

g)

2. Sem

s dispostos neste Regulamento ou os que pela sua natureza vigorem em estabelecimentos de
o
Admitir ou n&o, para matricula e frequéncia deste equipamento, os candidatos a Utentes;
Condicionar o niimero de inscrigdes em fungao do nimero de vagas existentes em cada grupo
etario;
Atualizar a taxa de matricula e de frequéncia;
Cobrar através dos Servigos Administrativos, com prévia autorizagdo escrita do Encarregado de
educaggo do Utente, outras importancias destinadas a custear atividades extra curriculares, a
titulo de comparticipagdo em despesas de caracter pedagégico, sociocultural, lidico ou de
desenvolvimento fisico-atlético;
Fazer cumprir os horarios e demais obrigagdes constantes deste Regulamento;
Manter em devida ordem todas as atividades desenvolvidas, sanear rapida e eficazmente
qualquer tipo de ingeréncia interna ou externa, podendo, para tal, recorrer a suspensao ou
expulsdo do prevaricador deste Regulamento ou do Compromisso da Misericordia;
Sigilo e confidencialidade por parte do Utente e seus familiares relativamente a todos os dados
pessoais a que tenha acesso em virtude do contrato.

prejuizo de outros dispostos neste Regulamento ou os que pela sua natureza vigorem em

estabelecimentos de educagéo, sdo deveres da Misericordia:

a)

b)

c)
d)

Manter em devida ordem, asseio e limpeza, todos os espagos destinados ao funcionamento do
Jardim de Infancia;

Garantir a responsabilidade pela seguranga das Criangas, dentro das suas instalagbes ou fora
delas, quando em saidas ao exterior, outros passeios em grupo ou simplesmente acompanhadas
por Pessoal do Jardim de Infancia;

Proporcionar s Criangas um ambiente de carinho, bem-estar e educagao;

Melhorar sempre que possivel as instalagées, criando melhores condi¢des de acolhimento,

permanéncia e conforto as Criangas;

Reservados todos os direitos. Qualquer copia / impresséo é considerada ‘ndo controlada” devendo ser confirmada a sua atualizag&o.
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e) Providenciar os cuidados necessarios para assegurar o bom estado e funcionamento do material
de uso corrente, dos equipamentos fixos e moveis, dos bens de consumo e material lidico;

f) Dispor de pessoal especializado para os fins que se propde desenvolver, mormente educadores,
animadores, psicdlogos, nutricionistas, etc.;

g) Tratar os dados pessoais do Utente e familiares com seguranga, sigilo e confidencialidade
obedecendo as regras do RGPD e de acordo com a Politica de Privacidade da Instituigao.

Norma XLIX — Deveres Gerais dos Trabalhadores
1. Cumprir e fazer cumprir as leis, regulamentos e determinagdes da Mesa Administrativa da Misericordia.
2. Respeitar e tratar com urbanidade e lealdade os elementos da Mesa Administrativa, os superiores
hierarquicos, os companheiros de trabalho e as demais pessoas que estejam ou entrem em relagéo com
a Misericordia.
3. Tratar as Criangas e pais/ encarregados de educagao, com respeito e dignidade, paciéncia e carinho,
nZo sendo permitidas insinuages, ou palavras ou agbes que as ofendam ou atendendo contra o seu pudor.
4, Comparecer ao servigo com assiduidade e realizar o trabalho com zelo, diligencia e competéncia.
5. Obedecer aos superiores hierarquicos em tudo o que respeita a execugéo e disciplina do trabalho.
6. Guardar lealdade a Misericordia, respeitando o sigilo profissional, ndo divulgando informagtes que
violem a privacidade daquela, dos seus Utentes e trabalhadores.
7. Zelar pela conservagéo e boa utilizagéo dos bens da Misericordia, quer estejam relacionados com o
seu trabalho e Ihe estejam confiados ou néo.
8. Participar nas acdes de formagdo que forem proporcionadas pela Misericordia, mantendo e
aperfeioando permanentemente a sua preparagao profissional.
9. Observar as normas de higiene e seguranga no trabatho.
10.Contribuir para uma maior eficiéncia dos servigos da Misericordia, de modo a assegurar e melhorar o
bom funcionamento.
11.Prestigiar a Misericordia e zelar pelos interesses, participando nos atos que os lesassem e de que
tenham conhecimento.
12.Proceder dentro da Misericérdia como verdadeiro profissional, com corre¢éo e aprumo moral.
13.Comunicar as faltas e deficiéncias a Mesa Administrativa de que tenham conhecimento.
14.N3o exercer qualquer influéncia nas Criangas ou familiares, com o objetivo de ser presenteado pelos
mesmos e nem aceitar deles objetos ou valores, levando-os a acreditar que desta forma serdo melhor

servidos.

Reservados todos os direitos. Qualquer copia / impresso é considerada “néo controlada” devendo ser confirmada a sua atualizagao.



i . REG10.PGO1
a@ Santa Casa da Misericordia de Tarouca 2 fisfio n 2
i Data: 06/2022
1?2‘3'—4? Regulamento Interno : o dens
NS A agina e

¢ Pré-Escolar 9

|

A

Norma L - Direitos Gerais dos Trabalhadores
O Trabalhador(a) em servigo tem direitos:
a) Consignados na legislagéo em vigor;

b) A serem tratados com dignidade e respeito.

Norma LI — Quadro de Pessoal
1. O quadro de pessoal sera estabelecido de modo a garantir a qualidade do desempenho e eficacia dos
servigos, tendo por base os indicadores que, com essa intengao, sejam definidos pela Mesa Administrativa
da Misericordia.
2. A selegdo e recrutamento do pessoal serdo da responsabilidade da Mesa Administrativa da Misericordia.
3. Estara afixado o Organograma da Misericordia e do Jardim de Infancia, bem como o quadro de pessoal.

Norma LIl - Diregdo Pedagdgica, Coordenagéo e Orientagéo
1. A Diregéo Pedagogica do Jardim de Infancia € assegurada por um elemento com formagéo técnica e
académica adequada, Educadora, de acordo com a Lei-Quadro do Ensino Pré-Escolar, Lei n.° 5/97 de 10
de Fevereiro.
2. A Coordenagcéo do equipamento da Misericordia compreende os poderes proprios e delegados pelo
Provedor efou Meséario do Pelouro, estabelecidos em conformidade com a filosofia inerente a uma
verdadeira casa comum de fraternidade, com os valores da economia social, solidariedade,
complementaridade, equidade social, autonomia, participagéo, pluralismo, entreajuda e tolerancia.
3. Avaléncia é coordenada pela Educadora dependente do Provedor e/ou Mesério do Pelouro, designada
pela Mesa Administrativa, devendo promover todas as condigdes de funcionamento e prosseguindo os
objetivos da Resposta Social.
4. Nesta Resposta Social as salas s3o orientadas pedagogicamente por uma Educadora de Infancia,
coadjuvada por Auxiliares de Educaggo e /ou Ajudantes de Ag&o Educativa, conforme os casos e nimero
de criangas.
5. Os aspetos de administragao e orientagdo s&o despachados com o Provedor e/ou com o Mesario do
Pelouro, devendo porém os aspetos técnicos de servigo ser tratados com a Educadora, que, por si,
distribuira as atividades pelo Pessoal, atendera os Encarregados de Educagéo nas questdes relacionadas

com as Criangas e mantera uma orientagdo uniforme no equipamento.

Norma LHI - Dados pessoais
1 - Todos os dados pessoais do Utente e seu representante, recolhidos para a elaboragéo do contrato e

obtidos durante a execugao do mesmo para prestagéo do melhor servigo, destinam-se a correta execugao

Reservados todos os direitos. Qualquer cpia / impressao é considerada “nao controlada” devendo ser confirnada a sua atualizagéo.
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e gestdo deste contrato e & salvaguarda dos interesses vitais do Utente, legitimidade conferida a
Misericordia pela alinea b) e d) do n.° 1 do art. 6.° do Regulamento Geral de Prote¢&o de Dados (RGPD)
e nédo carecendo de consentimento por parte do titular de dados.

2 - Sem prejuizo do disposto anteriormente, o Utente e seu representante pode exercer, de forma facil e
gratuita, os direitos que Ihe assistem nos termos da Politica de Privacidade da Misericordia.

Norma LIV - Politica de Privacidade

1 — Ambos os Intervenientes comprometem-se a cumprir e fazer cumprir a Politica de Privacidade e normas
de tratamento de dados da Misericordia.

2 - Nomeadamente, a Misericordia compromete-se a tratar os dados do Utente e seus familiares, em
obediéncia aos principios do RGPD e a faze-lo com sigilo e confidencialidade.

3 - O Utente e seus familiares compromete-se a respeitar a Politica de Privacidade da Misericordia,
nomeadamente a respeitar todos os dados pessoais a que tenha acesso pelo contato com a Misericordia,
comprometendo-se a ndo tirar quaisquer fotografias, divulgar informagdes ou qualquer outro dado,
independentemente de meio, que respeitemos colaboradores, membros da Mesa Administrativa, outros

utentes e suas familias.

CAPITULO XI - DISPOSIGOES FINAIS

Norma LV — Alteragdes ao Regulamento
Nos termos do Regulamento da legislagdo em vigor, a Mesa Administrativa da Misericordia devera informar
e contratualizar com os Utentes ou seus representantes legais sobre quaisquer alteragbes ao presente
regulamento com a antecedéncia minima de 30 dias relativamente a data da sua entrada em vigor, sem

prejuizo do direito a resolugao do contrato a que a estes assiste.

Norma LV! - Integragdo de Lacunas
Em caso de eventuais lacunas, as mesmas serdo supridas pela Misericérdia proprietaria do equipamento,

tendo em conta a legislag&o/normativos em vigor sobre a matéria.

Norma LVII - Entrada em Vigor

O presente Regulamento entra em vigor no ano letivo imediato ao da sua aprovagdo pela Mesa
Administrativa.

Reservados todos os direitos. Qualquer copia /impressao & considerada “ndo controlada” devendo ser confirmada a sua atualizagao.
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Norma LVIII — Aprovagao, Edigdo e Revisdes

E da responsabilidade da Mesa Administrativa da Misericordia, proceder & aprovagao, edigdo e revisao

deste documento, de modo a garantir a sua adequagao a missao e objetivos do Jardim de Infancia.

Este Regulamento Interno do Jardim de Infancia, foi aprovado pela Mesa Administrativa da Santa Casa
da Misericordia de Tarouca, em 05/09/2022 (Ata n.°11 ) e que entra em vigor a 06/09/2022.

Rui Fernando uédes Raimundo







